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4
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NOMBRE:

MUNICIPIO:

FECHA:

1. Responder falso (F) 6 verdadero (V) a cada uno de los siguientes

conceptos.

Uno de los fracasos del trabajo en equipo es cuando existe un
clima agradable de trabajo ( )

Ser tolerante es aceptar la raza, religion, idioma, opinion de las
personas ( )

La responsabilidad es un valor que esta en la conciencia de las
personas ( )

Saber manejar las emociones con las personas de su entorno es
conflicto ()

2. Teniendo en cuenta cada concepto relaciona con la letra correspondiente
a cada uno de ellos.

A — Respeto () Oposicion o desacuerdo entre personas.

B - Trabajo en equipo () Valoracion si como la consideracion que se
Le tiene a otra persona o cosa.

C - Conflicto () Ayudar sin recibir nada a cambio.

D - Solidaridad () Conjunto de estrategias, procedimientos y

Métodos que utiliza un grupo de personas
para lograr los retos propuestos.



3. Teniendo en cuenta los conocimientos adquiridos en la formacion, defina:
Valores
Comunicacion asertiva
Conflicto
Autoestima
4. Complete

capacidad que tiene la persona de expresar lo que tiene
que decir en el momento oportuno.

€S quererse uno mismo, valorarse uno mismo, aceptarse

tal y como es.
5. Los siguientes términos son tomados como valores, encierre en un circulo.
a — Definicidn, personalidad.
b — Justicia, honestidad.
¢ — Rito, sacramento.

d — Oscuridad, ministerio.

EXITOS






